Personas datu apstrades pazinojums pretendentiem, atsauksmju sniedzgjiem Versija 01
un citiem personala atlasg iesaistitajiem datu subjektiem Speka no: 01.06.2022

MFD

Veselibas grupa

APSTIPRINATS

ar MFD Veselibas grupas (SIA “Dziednieciba”)
01.06.2022. Rikojumu Nr. 08/05

“Par personas datu apstrades sisteémas izveidi”

PERSONAS DATU APSTRADES PAZINOJUMS
PRETENDENTIEM, ATSAUKSMJU SNIEDZEJIEM UN CITIEM
PERSONALA ATLASE IESAISTITIEM DATU SUBJEKTIEM

1. Vispariga informacija

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Dziednieciba”, vienotais registracijas numurs:
40003074548, juridiska adrese: Rusonu iela 15, Riga, LV-1057, talrunis: 67255823, e-
pasta adrese: info@mfd.lv (turpmak — MFD) ar $o Personas datu apstrades pazinojumu
pretendentiem, atsauksmju sniedzgjiem un citiem personala atlas€ iesaistitiem datu
subjektiem (turpmak — pazinojums) sniedz informaciju par to, ka MFD veic vakanto
amatu kandidatu (pretendentu) un citu personu, kuru dati var nonakt misu riciba
saistiba ar personala atlasi, personas datu apstradi.

Pazinojuma meérkis ir sniegt visparigu ieskatu par MFD veiktam personas datu
apstrades darbibam un noliikiem un iesp€ju personam, kuras vélas pretendét uz miisu
uzpémuma izsludinatajiem vakantajiem amatiem, ka ari tam personam, kuru datus
mums ir nodevusi pretendenti (pieméram, atsauksmju deveju dati), iepazities ar misu
personas datu apstrades noteikumiem.

MFD fiziskas personas datus apstrada atbilstosi Eiropas Parlamenta un Padomes
regulas (ES) 2016/679 (27.04.2016) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK
(turpmak - Regula) prasibam, Eiropas Savienibas un Latvijas Republikas normativajos
aktos noteiktajam prasibam un labas prakses vadlinijam, ievérojot konfidencialitates
prasibas un riip&joties par miisu riciba esoso personu datu drosibu.

2. Personas datu apstrades parzinis

Personas datu apstrades parzinis ir

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Dziednieciba”,

vienotas registracijas numurs: 40003074548

Juridiska adrese: Rusonu iela 15, Riga, LV - 1057

Talrunis: +371 67255823.

Elektroniska pasta adrese sazinai personas datu apstrades jautajumos: das@mfd.lv.
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3. Personas datu apstrades noliiki, tiesiskais pamatojums, apstradato datu

kategorijas

Personas datu apstrades
noliiks

Personas datu apstrades
tiesiskais pamatojums

Apstraddato personas datu
kategorijas

Darbinieku atlases
procesa nodro$inasana un
no ta izrieto$o tiesibu un

pienakumu realizé$ana.

* piekriSana

(Regulas 6.panta
1.punkta a) apakspunkts
— attieciba uz CV
iesniegSanas faktu un CV
saglabaSanu turpmakam
atlasém;

* liguma ar datu
subjektu noslégsana
(Regulas 6.panta 1.punkta
b) apakspunkts) —
attieciba uz to pretendentu
datu apstradi, par kuriem
ir pienemts [émums
noslégt darba ligumu;

» Juridiska pienakuma
izpilde (Regulas 6.panta
1.punkta c) apakspunkts)
— atseviSkos gadijumos uz
atseviSkiem datu veidiem,
ja normativie akti nosaka
obligatas prasibas
konkrétam amatam;

* MFD legitimas
intereses (Regulas 6.panta
1.punkta f) apakSpunkts)
— attieciba uz pieradijumu
nodroS§inasanu, iesp&jamo
prasyjumu gadijuma, ka
ar1 attieciba uz
pieprasamas informacijas
apjomu.

pretendenta vards,
uzvards,
kontaktinformacija (e-
pasts, talruna numurs),
pretendenta izglitiba un
ieprieks€ja darba
pieredze, personas, kuras
var sniegt atsauksmes un
to kontaktinformacija,
atsauksmes par
pretendentu, ka arT cita
informacija, kas varétu
bt biitiska attieciga
amata izpildei un
atbilstosaka pretendenta
noskaidroSanai.

Darba liguma noslég$anai

un izpildei

* liguma ar datu
subjektu noslégsana
(Regulas 6.panta pirma
punkta b) apakSpunkts);
 Juridiska pienakuma
izpilde (Regulas 6.panta

darbinieka vards, uzvards,
personas kods,
dzivesvieta, talruna
numurs, e-pasta adrese,
darba attiecibu sakuma
datums, darba veiksanas
vieta, informacija par
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pirma punkta c)
apakspunkts)

*  MFD pienakumu
izpilde un tiesibu
realizacija nodarbinatibas
joma (Regulas 9.panta
otra punkta b)
apakSpunkts) — attieciba
uz Ipasu kategoriju datu
(veselibas dati) apstradi.

darbinieka izglitibu,
kvalifikaciju, darba
pienakumu apraksts,
amats, darba samaksas
apmérs, norékinu konta
numurs, nepiecieSamibas
gadijuma - veselibas dati

Normativos aktos noteikto

prasibu attieciba uz
nodarbinatibu izpilde vai
citos normativajos aktos
noteikto prasibu izpilde

e Juridiska pienakuma
izpilde (Regulas 6.panta
pirma punkta c)
apakspunkts);

e MFD pienakumu
izpilde un tiesibu
realizacija nodarbinatibas
joma (Regulas 9.panta
pirma punkta b)
apakspunkts) — attieciba
1pasu kategoriju datu
(veselibas dati, piederiba
arodbiedribai) apstradi.

jebkada valsts iestazu
pieprasita informacija par
darbinieku, veselibas dati
(lai nodros$inatu
normativajos aktos
noteiktas veselibas
parbaudes un nelaimes
gadijumu izmekl&sanu),
informacija par dalibu
arodbiedriba (pirms
uzteikuma izdari$anas),
informacija par bérniem
(bérnu vecums, vards,
uzvards)
(papildatvalinajuma dienu
pieskirSanai) u.C.
informacija, kuru
normativie akti nosaka
ievakt.

Darbinieku socialo
apstaklu uzlaboSana un
atbilstoSas darba vides
nodros§inasana

e piekriSana (Regulas
6.panta pirma punkta a)
apakSpunkts, 9.panta
pirmas punkta a)
apakspunkts);

e MFD legitimas
intereses (Regulas 6.panta
pirma punkta f)
apakspunkts),

e MFD pienakumu
izpilde un tiesibu
realizacija nodarbinatibas
joma (Regulas 9.panta

Darbinieka bérnu dati
(vards, dzimSanas datums,
gads), informacija par
citiem bitiskiem dzives
notikumiem (laulibas,
jubilejas u.c.),
apdro$inasanai
nepiecieSama informacija,
fotografijas/video no
pasakumiem, veselibas
stavoklis, lai nodrosSinatu
atbilstoSu darba vidi

Lpp.3no7



Personas datu apstrades pazinojums pretendentiem, atsauksmju sniedzgjiem Versija 01

un citiem personala atlasg iesaistitajiem datu subjektiem Speka no: 01.06.2022
pirma punkta b)
apakspunkts)
Drosibas, mantisko e Parzina legitimas Video ierakstos esosi dati,
intereSu apdraudéjuma intereses (Regulas 6.panta | piekluves kontroles
novérSana un citu biitisku | pirmas dalas f sistemas fiksetie dati par
MED vai treSo personu apakSpunkts) telpu apmekl&jumu,
legitimo intereSu informacijas sist€ému
nodro$inasana pieslegumiem, vards,
uzvards, amats un
kontaktinformacija,
atseviskos gadijumos -
nosutita e-pasta saturs

4. Personas datu iegiiSanas veidi

Jisu personas datus m&s varam iegit kada no sekojoSiem veidiem:

e no Jums personigi, iesniedzot mums pieteikumu un CV dalibai konkursa uz
vakanto amatu, iesniegsiet mums iesniegumus, e-pastus, zvanisiet mums;
savstarpgja liguma sl€gSanas procesa, iegiistot datus no Jums pasa

e o pretendenta, ja vin$ ir noradijis Jusu personas datus atsauksmju par vinu
sanemsanai; no Jums, ja Jiis sniedzat informaciju par pretendentu;

e attiecigos gadijumos no videonovéroSanas ierakstiem un piekluves kontroles
sistémam:;

e attiecigos gadijumos no arstiem medicinisko parbauzu rezultata.

Mes Jisu datus neizmantojam automatizéto lemumu pienemsana.

5. Piekluve personas datiem, personas datu nodoSana

MFD veic attiecigus pasakumus, lai apstradatu personas datus atbilstosi
piemérojamiem tiesibu aktiem un nodroSina, ka personas datiem nepiekliist treSas
personas, kuram nav attieciga tiesiska pamata personas datu apstradei.

Personas dati var tikt sanemti un nodoti:

e MFD darbiniekiem vai tieSi pilnvarotam personam, kuram tas nepiecieSams
darba pienakumu izpildei, pieméram, gramatvezi, tieSie vaditaji, personala
vaditajs;

o arpakalpojumu sniedz&jiem (apstradatajiem), kuri var bit pilnvaroti veikt
noteiktas datu apstrades darbibas MFD uzdevuma un uzraudziba, piemeram,
personala atlases pakalpojumu sniedzgji, apsardzes un drosibas pakalpojumu
sniedz&ji, juridisko pakalpojumu sniedzgji, auditori;

e personala atlases konsultantiem;

e pastavot noteiktiem apstakliem (pieméram, ja tiek sanemta stidziba par attiecigo
atlases procesu), tiesibsargajosam vai uzraugo$am iestadém (pieméram, Valsts
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darba inspekcijai), tiesai, ka ari apstradatajiem — juridisko pakalpojumu
sniedzg&jiem;

e organiz§jot darba interviju, izmantojot tieSsaistes sazinas risinajumus,
atseviskos gadijumos personas dati var tikt nodoti attieciga pakalpojuma
nodros$inatajam;

e valsts un pasvaldibas iestadém tiesibu aktos noteiktos gadijumos, pieméram,
tiesibsargajosas iestades, nodoklu administracija;

e MFD saistitajiem uznémumiem, ja ir sanemta neparprotama datu subjekta
piekriSana, kandidéSanai uz vakanci MFD saistitaja uznémuma.

Personas datus nav paredzets nodot sanémgjiem arpus Eiropas Savienibas vai Eiropas
Ekonomikas zonas valstim, iznemot, ja darba intervija notiek, izmantojot tieSsaistes
sazinas risinajumus, tad personas dati var tikt apstradati arpus Eiropas Savienibas
attieciga pakalpojuma nodroSinasanai.

MFD veic attiecigus pasakumus, lai nodroSinatu personas datu apstradi, aizsardzibu un
nodoSanu datu apstradatajiem saskana ar piemérojamiem tiesibu aktiem. MFD rupigi
izvelas personas datu apstradatajus un, veicot datu nodoSanu, izverte tas
nepiecieSamibu un nododamo datu apjomu. Datu nodosana apstradatajiem tiek veikta,
ieverojot personas datu konfidencialitates un drosas apstrades prasibas.

6. _Personas datu glabasanas ilgums

Personas dati tiek glabati tik ilgi, cik to glabasana ir nepiecieSama atbilstosi attiecigiem
personas datu apstrades nolukiem, ka ar1 saskana ar piemérojamo tiesibu aktu
prasibam.

[zvertjot personas datu glabaSanas ilgumu, MFD nem veéra speka esosas tiesibu aktu
prasibas, ligumsaistibu izpildes aspektus, datu subjekta noradijumus (pieméram,
piekriSanas gadijuma), ka ari MFD legitimas intereses.

Ja personas dati noteiktajiem noliikiem vairs nav nepiecieSami, tie tiek dzésti vai
iznicinati.

Uz konkrétu vakanci iesniegti CV un tam pievienotie dokumenti tiek glabati 3 (tris)
meénesus péc kandidatu atlases nosléguma, lai nodrosinatos pret iespgjamam prasibam
un tiesvedibam pret MFD. Ja ir dota piekriSana izmantot CV un tam pievienotos
dokumentus vélakam atlasém vai nav noradits, uz kadu vakanci CV ir iesniegts, CV un
tam pievienotie dokumenti tiek glabati vienu gadu. Personai vienmer ir tiesibas atsaukt
savu piekriSanu §adu datu glabasanai.

/. _Datu subjekta tiesibas attieciba uz personas datu apstradi

Piekluves tiesibas.

Jums ir tiesibas piekliit saviem personas datiem un sanemt no MFD informaciju par
savu personas datu apstradi. Izmantojot MFD noradito kontaktinformaciju, Jums ir
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tiesibas ltigt sniegt informaciju par savu personas datu apstradi, ja $aja pazinojuma
sniegta informacija neskiet pietiekami izsmelosa.

Tiesibas labot savus datus.
Ja tiek pamanitas neprecizitates personas datos, Jums ir tiesibas pieprasit, lai MFD

izlabo neprecizos personas datus, nosiitot atbilstosu pieprasijumu uz MFD noradito
elektroniska pasta adresi.

Tiesibas uz datu dz&Sanu.
Jums ir tiesibas pieprasit, lai MFD dz&s tas personas datus, ja:
e personas dati vairs nav nepiecieSami mérkiem, kados tie tika apstradati;

e atsaucat savu piekriSanu, uz kuras pamata veikta personas datu apstrade;

e personas dati ir apstradati nelikumigi;

e esat iebildis pret apstradi un MFD legitimie iemesli nav svarigaki par Jasu
legitimajiem iemesliem;

e personas dati ir jadzes saskana ar normativo aktu prasibam.

Gadijumos, kad saskana ar normativajiem aktiem MFD ir pienakums apstradat Jusu
personas datus, ligums par datu dzéSanu nebis izpildams. Tapat datu dz&Sana nav
iesp€jama, ja personas datu apstrade ir nepiecieSama, piemé&ram, lai celtu, Tstenotu vai
aizstavetu likumigas prasibas.

Tiesibas ierobezot personas datu apstradi.

Jums ir tiesibas pieprasit, lai MFD ierobezo Jusu personas datu apstradi, ja:

e uzskatat, ka dati tiek apstradati nelikumigi vai tie ir neprecizi;

e uzskatat, ka apstrade ir nelikumiga, bet nev€laties Sos personas datus dz€st;

e esat iebildis pret apstradi un kamér nav parbaudits, vai MFD legitimie iemesli ir
svarigaki par Jusu legitimajiem iemesliem;

e dati vairs nav nepiecieSami noteikta mérka sasniegSanai, bet Jums tie ir vajadzigi,
lai celtu, istenotu vai aizstavétu savas likumigas prasibas.

Tiesibas iebilst pret apstradi.
Jums ir tiesibas jebkura laika iebilst pret savu personas datu apstradi, kas pamatojas uz
Saja pazinojuma noraditajam legitimajam interesem. MFD tomér ir tiesibas turpinat

apstradat Jasu personas datus, ja MFD norada uz parliecinoSiem legitimiem apstrades
iemesliem, kas ir svarigaki par Jusu interesém, tiestbam un brivibam, vai lai celtu,
istenotu vai aizstavetu likumigas prasibas.

Tiesibas atsaukt piekriSanu.

Ja esat devis piekriSanu noteiktu personas datu apstradei, Jums ir tiesibas to atsaukt
jebkura laika, tomér $ads piekrisanas atsaukums neietekmé apstrades, kas veikta pirms
atsaukuma, likumibu.

Lai atsauktu sniegto piekriSanu, savu atsaukumu ligums nosttit uz $aja pazinojuma
noradito MFD elektroniska pasta adresi.
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Tiesibas uz parnesamibu.

Jums ir tiesibas sanemt savus personas datus, kurus esat iesniedzis MFD sakartota, plasi
izmantota un masinlasama formata (apstradati elektroniski vai informacijas sisteémas),
un Jums ir tiesibas minétos datus lfigt nositit citam parzinim (pakalpojumu
sniedzgjam), ja Sie dati tiek apstradati uz ligumisko attiecibu vai piekriSanas pamata.
Parnesamibas tiesibas attiecas tikai uz datiem, kurus mums esat iesniedzis Jus ka datu
subjekts.

8. Papildinformacijas sanemsana un siidzibu par datu apstradi iesniegSana

Jautajumos, kas saistiti ar Klientu personas datu apstradi (taja skaita, lai sniegtu
atsauksmes, izteiktu iebildumus par personas datu apstrades procesiem, izdaritu
pieprasijumus), ka ar1, ja uzskatat, ka, apstradajot Jusu personas datus, no MFD puses
ir aizskartas Jiisu tiesibas uz personas datu aizsardzibu, lidzam sazinaties ar MFD:

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Dziednieciba”,

vienotas registracijas numurs: 40003074548

Juridiska adrese: Rusonu iela 15, Riga, LV - 1057

Talrunis: +371 67255823.

Elektroniska pasta adrese sazinai personas datu apstrades jautajumos: das@mfd.lv.

Gadijuma, ja Jus neesat apmierinats ar sanemto atbildi, Jums ir tiesibas iesniegt siidzibu
Datu wvalsts inspekcija (adrese: Elijas iela 17, Riga, LV-1050; e-pasts:
pasts@dvi.gov.lv; talrunis: +371 67223131).

MFD IR TIESIBAS VEIKT IZMAINAS SAJA PAZINOJUMA, PAR
IZMAINAM IEVIETOJOT ATTIECIGU INFORMACIJU SAVA
TIMEKLVIETNE www.mfd.lv .
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